MULTI@WATCH

Suiza, 16 de mayo 2012

Sefior Manuel Andrés K.

Presidente de Nestlé de Colombia S.A.

manuel.andres@co.nestle.com

Estimado Sefor Manuel Andrés K.

Nos hemos enterado de que Nestlé Colombia no se ha mostrado dispuesta a llegar a un acuerdo en la reciente
negociacion del pliego de peticiones con el sindicato Sinaltrainal en Bugalagrande. Al parecer, desde el
comienzo de la negociacion, la actitud de la patronal fue la de dilatar al méximo la negociacién, mostrando una
total falta de voluntad para presentar propuestas de solucion.

Estos hechos nos dan la impresion de que Nestlé quiere llevar las negociaciones a un fracaso y asi desmontar
los derechos convencionales conseguidos por los trabajadores sindicalizados. Esto tendria la consecuencia de
que estos pierden su estabilidad laboral y que aumenta la tasa de tercerizacion y por ende la precariedad de los
puestos de trabajo.

MultiWatch, organizacion de derechos humanos que observa e informa sobre multinacionales con sede en
Suiza, protesta con toda vehemencia en contra de este comportamiento antisindical por parte de Nestlé
Colombia. Exigimos que su empresa haga todo lo posible para que continte el Convenio con Sinaltrainal y que
se mantenga la estabilidad laboral.

Atentamente,
Yvonne Zimmermann Stephan Suhner
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